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Ufficio anagrafe/commercio e 
protocollo

5 0 0 23% 77% 0 0 0 0% 100% 1 0 0 5% 95% 0 0 0 0% 100% 0 0 0 0% 100% 0 0 0 0% 100%

Ufficio ragioneria/tributi 4 0 0 18% 82% 0 0 0 0% 100% 0 0 0 0% 100% 3 0 0 15% 85% 0 0 0 0% 100% 5 0 0 25% 75%
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Ufficio anagrafe/commercio e 
protocollo

3 0 0 14% 86% 16 0 0 76% 24% 0 0 0 0% 100% 1 0 0 4% 96% 0 0 0 0% 100% 1 0 0 5% 95%

Ufficio ragioneria/tributi 5 0 0 22% 78% 1 0 0 5% 95% 0 0 0 0% 100% 2 0 0 9% 91% 1 0 0 5% 95% 6 0 0 30% 70%

F.: Ferie
P.R.: Permesso retribuito
M.: Malattia

PROSPETTO ASSENZE DEI DIPENDENTI ANNO 2019 ai sensi della L. 69/2009 art. 21 comma 1

MAGGIO GIUGNO

NOVEMBRE DICEMBRE

GENNAIO

LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE

FEBBRAIO MARZO APRILE


